FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

y o 4
Persona Natural
Libertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gomez Giraldo Simon Mateo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas (O No. 1053821083 FOM® Ne (O] cou ) 2R (O  coLomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA o | e l s I o | Ao I e ’ CARRERA 11 44 63 casa 202 Ciudad de los guaduales

PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  RISARALDA

DEPTO CALDAS MUNICIPIO SANTA ROSA DE CABAL

MUNICIPIO MANIZALES TELEFONO 3015390539 EMAIL simonmateofotografia@ gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 12 | ANO | 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y EL DESARROLLO HUMANO)

4 IDIOMAS



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3015390539 Dia | 02 | Mes | 10 | Afio | 2024 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR COMUNITARIO ALCALDIA DESARROLLO SOCIAL CARRERA 12 12 0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3015390538 Dia | 22 | Mes | 03 | Ajio | 2024 Dia | 21 | Mes | 07 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR COMUNITARIO ALCALDIA DESARROLLO SOCIAL CARRERA 12 12 0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3015390539 Dia | 17 | Mes ] 03 ] Ao [ 2023 Dia | 16 [ Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR COMUNITARIO GESTION SOCIAL - JUVENTUDES CARRERA 14 12 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 21 | Mes | 11 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR (A) COMUNITARIO ACTIVIDADES COMUNITARIAS CARRERA 12 - 12 Esquina




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR ACTIVIDADES COMUNITARIAS CARRERA 12 - #12 Esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | Mes I 04 I Afio I 2021 Dia | 2 I Mes | 10 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO JUVENTUD Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3660666 Dia | 09 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Carrera 14 calle 12 esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
PARTIME MANIZALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 7 | Mes | 02 | Aiio | 2013 Dia | 26 | Mes | 08 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR COMERCIAL Sin direccion
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | |Mes: | lﬂr’:o: | Dia: l | Mes: | | Anfo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACGION >
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 9

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

r}

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO XME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS PLI PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Sadhligi kGhd 1L/e3ks

\\\w\orJ N\ fleo

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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fv. Paralele  Calls 56
Apartedo Aéres 1161
TELEFONGOSE:
B51204-855518-855980

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION MEDIA DIVERSIFICADA
INEM BALDUMERO SANIN CANU
MANIZALES CALDAS

institucion educativa aprobada por Resoluciones 11794 del 16 de agosto de 1984 v 0385 de 2002

Acta General de Graduaeton N© 075
Acta Individual de Gradvacion 43

Inseripeion Secretaria de Educacion: 1214
Inscripcion DANE: 117001002346

En la cindad de Manizales, a los 2 dias del mes de diciembre de 2009 se reunieron con el fin de formalizar Ia
graduacion de los Alumnos de gltimo grado los suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria del INEM
Baldomere Sanin Cano de Manizales, institucion educativa aprobada hasta el Grado XI en el nivel de
LEUCAcION Meaia Y AWONZads por 8l IVINISIENO 68 BOUCACION IVACIONS! para OIOrgar €1 NN 08 BALMILL 1K
ACADEMICO profundizacion en Ciencias de la Salud y BACHILLER TECNICO Especiahdades
Comunicacion y Turismo, Gestion Empresaral. Comercio Sistematizado, Electronica, Quimica Indusirial,
Industria de la Madera y Metalmecénica, de acuerdo con la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, Ley 715 de! 21
de diciembre de 2001, Decreto Reglamentario 230 de febrero |1 de 2002, ’

Comprohadn Ia situacidn Jeaal v acaddmics de cada npo de log alumnas gue cursaron v anroharon ios esindios

correspondientes al Nivel de Educacién Media. se procedid a olorgar el Titulo de:

Bachiller Técnico |
Especialidad: “Comunicacion y Turismo”

Al graduando cuyc nombre, apeflidos y nGmers de documento de identidad se relaciona a

" continuacion
Simén Mateo Gomez Giraldo

T4 G921A16.84208 do Ranizalec
Es copia tomada del Acta General de Graduacién Nr. 075, que consta de 161 alumnos, comienza con el
nombre de DEYSI PAOLA AGUDELO RAIGOSA y termina con el de HAROLD VALLEIO GOMEZ.

En constancia se firma y sella la presente, por quienes intervinieron en el cumplimiento a lo ordenado en el

PUILINIAINS | A PSS § A SRS G Ade asld s Gre 4 o T s

Dada en Manizales, a 2 de diciemibre de 2009
;

(] ,
kL Yoo
LIS ALBIRTO ARIAS ORTIZ MARIA ELCY.GARCIA FRANCO

' Rector Secrelaria
(Cédula N° 4 487.540 de Pensilvania Cédula N® 24.320.789 de Manizales



| Acta de Certificacion!
Nro. 141051 - 1053821983 RC-RE-14 V.00

Res. Sec Educacion. # 122 del 15 de Marzo y 1437 3733 del 17 de Septiembre 2012

Uniiécnica

Mediante la cual se otorga el Certificado de Técnico Laboral por Competencias en Fotografia & Video Digital
La Repiblica de Colombia, La Secrelaria de Educacién Municipal y en su nombre el Centra de Formacién Técnica - Unitécnica,
IngeComputo S.A.,S certifica mediante la presente acta, que se ha oforgado el Certificado de Técnico Laboral por Competencias
por haber cursado y aprobado el programa, cumpiiendo con la normatividad juridica y el Manuai de convivencia de fa institucion a:

Simon Mateo Gémoz Giraldo /

D.l. 1.053.821.983

Técnico Laboral en Fotografia & Video Digital

Informacion Académica Observaciones

Tiempo de estudio y préacticas

El Programa tiene una intensidad total de 1.440 horas de estudio
Y practicas que fueron cursadas a fravés de 3 semestres

Materias Aprobadas
3 Creacién Fotogréfica
0 Iuminseitn & Color
o Taller De Fotografia
o Edicién Digital Photoshop
o Creatividad
o Seminarios Making OFF SMOI
D SEET
n Fotografia F.xrﬂrioms_s Expedicién
O L Fecha: Junio 27 de 2015
a Comunicacion Unitecnica ingeComputo S.A.S Pereira
o Exparimgnfal b Cra 8 # 21-39 - (63) 3401102 .
o Sominarics Making OFF SMOI! Resolucion Secretaria de Educacion Municipal
B bt Nimero 4279 del 26/10/2012.
o Creacién de Video :
o Demo Reel ERAR Lugar y Fecha de Entrega
o ';;"'s";' "f“;""" Dlgitai Finai Cut Acto a efectuarse en el Hotel Movich
:_ Q,,::}, R,,?.:g,a Salén Sagam
o Seminarios Making OFF SMOIIl el Dia 27 de Junio De 2015
o SEE N en presencia de

Directivas, Docentes e Invitados.

> Lkt

Dn%ctor General ‘L/ Directar Académico

'efe de Registro Académico Estudiante.

408-V
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(SR8l | SUBSECRETARIADE_
»* | CONTRATACION

ALCALDIA DE
SANTA ROSA DE CABAL

LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACION ADSCRITA A LA SECRETARIA JURIDICA DE

SANTA ROSA DE CABAL

HACE CONSTAR

Que SIMON MATEO GOMEZ GIRALDO identificado con Cédula de Ciudadania No.
1.053.821.983, suscribi6 el siguiente contrato con la administracion municipal:

CONTRATO

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Nro 633-
2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS A LA SUBSECRETARIA DE
JUVENTUDES Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE CABAL -

ALCANCES-

1. Realizar encuentros y brindar acomparamiento en las actividades
que adelante la dependencia relacionada con el fortalecimiento de
espacios de participacion con el Consejo Municipal de Juventudes,
Plataforma Municipal de Juventudes y demas colectivos juveniles
existentes en el municipio de Santa Rosa de Cabal.

2. Crear y/o actualizar la base de datos y brindar acompafiamiento a
los emprendimientos pertenecientes a los jovenes con enfoque
diferencial y territorial del municipio de Santa Rosa de Cabal.

3. Apoyar en la organizacion de dos (2) convocatorias mensuales para
la realizacion del comité de juventud y adolescencia, la mesa de
participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes, y las comisiones de
Concertacion y Decision.

4. Brindar acompafiamiento logistico en dos (2) actividades mensuales
asociadas a la Politica Publica de Juventudes tales como: tomas
culturales, artisticas y de emprendimiento.

5. Realizar la recopilacion de informacion de asistencias de reunion,
actas de reunion y demas documentacion requerida de las actividades
que realice la Subsecretaria de Juventud y Participacion Ciudadana.
6. Brindar acomparnamiento en la organizacion y realizacion de dos (2)
actividades mensuales descentralizadas tanto del sector rural como
urbano que se lideren desde la dependencia y fomente la participacion
de la accion comunal en el municipio de Santa Rosa de Cabal.

7. Apoyar las demas actividades que se requieran en la Subsecretaria
de Juventud y Participacion Ciudadana.

Contrato de Prestacidon de Servicios de Apoyo a la Gestion No 633-2024 1

Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Cabal

—
0 o ® Carrera 14, Calle 12 Esquina CAM @
Teléfono: PBX 366 0600 E

www.santarosadecabal-risaralda.gov.co Codigo postal 661020



TRy
| |

Rl | SUBSECRETARIADE
»& | CONTRATACION
ALCALDIA DE
SANTA ROSA DE CABAL
PARAGRAFO:
Ademas de los Alcances descritos en la presente clausula el contratista de

obliga a:
1. Presentar al supervisor dentro de los cinco dias siguientes al mes,
nforme sobre el desarrollo de la actividad contractual.
2. Cumplir con los deberes sefialados en los articulos 4° y 5° de la Ley 80
de 1993.
3. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecten el desarrollo del
contrato.
4. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas
para cada periodo de pago.
5. El contratista una vez vencido el plazo del contrato de prestacién de
servicios, debera entregar al supervisor debidamente inventariados, los
documentos y asuntos que, en razén de sus obligaciones, estuvieron a su
cargo.
6. Cumplir con las demas instrucciones que se deriven en el
desarrollo del objeto contractual. Lo anterior de acuerdo a los estudios
previos y la propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente
contrato.
7. El contratista se compromete al uso adecuado de la RED de internet
Municipal para el uso de los elementos tecnoldgicos que requiera para la
ejecucion del objeto contractual.

VALOR CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.500.000),

DURACION DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la
uscripcion del acta de inicio por parte del supervisor del contrato, sin
gue esta fecha supere la del 31 de diciembre de 2024.

FECHA DE

INICIO 02-10-2024

FECHA DE

TERMINACION 16-12-2024

Se expide a solicitud del interesado a los veintiun (21) dias del mes de enero del dos mil
veinticinco (2025); consta de dos (02) folios.

RIELA EEEJANDE% RODRIGUEZ CASANOVA

Slibsecretaria de Contratacion

Contrato de Prestacidon de Servicios de Apoyo a la Gestion No 633-2024
Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Cabal
0 o @ Carrera 14, Calle 12 Esquina CAM
Teléfono: PBX 366 0600

www.santarosadecabal-risaralda.gov.co Codigo postal 661020
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(SR8l | SUBSECRETARIADE_
»* | CONTRATACION

ALCALDIA DE
SANTA ROSA DE CABAL

LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACION ADSCRITA A LA SECRETARIA JURIDICA DE

SANTA ROSA DE CABAL

HACE CONSTAR

Que SIMON MATEO GOMEZ GIRALDO identificado con Cédula de Ciudadania No.
1.053.821.983, suscribi6 el siguiente contrato con la administracion municipal:

CONTRATO

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Nro 252-
2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
GESTOR COMUNITARIO DE LA SUBSECRETARIA DE
JUVENTUDES Y PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO
DE SANTA ROSA DE CABAL -

ALCANCES-

1. Brindar acompafamiento en las actividades proyectadas con el Consejo
Municipal de Juventudes y Plataforma Municipal de Juventudes de
acuerdo a los planes de Accion de la Politica Publica de Juventudes.

2. Apoyar a los comités de juventud y adolescencia, la mesa de
participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes y las comisiones de
Concertacién y Decision de acuerdo con la ley y normatividad vigente.

3. Apoyar en la promocion y difusion de convocatorias de camparas
enfocadas al desarrollo y bienestar comunitario a través de los encuentros
que se programen con Juntas de Accion Comunal y grupos juveniles.

4. Apoyar y asistir a los comités de juventud y adolescencia, la mesa de
participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes y las comisiones de
Concertacion y Decision de acuerdo con la ley y normatividad vigente.

5. Brindar apoyo logistico de camparas dirigidas al mejoramiento en
materia de gestion social y comunitaria de nifios, nifias, mujeres, jovenes
y poblacion vulnerable.

6. Apoyar en la estrategia de promocion, difusion y articulacion de las
lineas de accion de la Politica Publica de Juventudes en colegios y demas
grupos juveniles existentes en el municipio.

7. Apoyar las demas actividades que se requieran en la Secretaria de
Desarrollo Social.

PARAGRAFO:

Ademas de los Alcances descritos en la presente clausula el contratista de
obliga a:

1. Presentar al supervisor dentro de los cinco dias siguientes al mes,
nforme sobre el desarrollo de la actividad contractual.

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion No 252-2024 1

Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Cabal

—
0 o ® Carrera 14, Calle 12 Esquina CAM @
Teléfono: PBX 366 0600 E

www.santarosadecabal-risaralda.gov.co Codigo postal 661020



"8, | SUBSECRETARIADE
S | CONTRATACION

ALCALDIA DE
SANTA ROSA DE CABAL

2. Cumplir con los deberes sefialados en los articulos 4° y 5° de la Ley 80
de 1993.
3. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecten el desarrollo del
contrato.
4. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas
para cada periodo de pago.
5. El contratista una vez vencido el plazo del contrato de prestacién de
servicios, debera entregar al supervisor debidamente inventariados, los
documentos y asuntos que, en razon de sus obligaciones, estuvieron a su
cargo.
6. Cumplir con las demas instrucciones que se deriven en el
desarrollo del objeto contractual. Lo anterior de acuerdo a los estudios
previos y la propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente
contrato.
7. El contratista se compromete al uso adecuado de la RED de internet
Municipal para el uso de los elementos tecnoldgicos que requiera para la
ejecucion del objeto contractual.

VALOR OCHO MILLONES OCHOCINETOS MIL PESOS ($8.800.000)

DURACION CUATRO (04) MESES, contados a partir de la uscripcion del acta de
inicio por parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha supere
la del 31 de diciembre de 2024.

FECHA DE

INICIO 22-03-2024

FECHA DE

TERMINACION 21-07-2024

Se expide a solicitud del interesado a los veintiun (21) dias del mes de enero del dos mil
veinticinco (2025); consta de dos (02) folios.

RIELA 5EEJAND%A RODRiGUEZ CASANOVA

Slibsecretaria de Contrataciéon

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion No 252-2024
Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Cabal
0 o @ Carrera 14, Calle 12 Esquina CAM
Teléfono: PBX 366 0600

www.santarosadecabal-risaralda.gov.co Codigo postal 661020



LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACION ADSCRITA A LA SECRETARIA JURIDICA
DE SANTA ROSA DE CABAL

HACE CONSTAR

QUE SIMON MATEO GOMEZ GIRALDO identificado (a) con Cedula No 1.053.821.983, suscribié el
siguiente contrato con la administracion municipal:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
GESTOR COMUNITARIO DE LA SUBSECRETARIA DE JUVENTUDES
Y PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA
DE CABAL.

ALCANCES

1. Brindar acompafiamiento en las actividades que adelante la
dependencia relacionada con el fortalecimiento de espacios de
participaciéon con el Consejo Municipal de Juventudes, Plataforma
Municipal de Juventudes y demas colectivos juveniles.

2. Brindar acompanamiento en la realizacion de las Alcaldias al Campo y
demas actividades de integracion ciudadana adelantadas por la
dependencia.

3. Apoyar las jornadas de capacitacion y formacién de lideres juveniles
como estrategia de construccioén de una agenda social e incluyente con la
poblacion juvenil del municipio.

4. Apoyar y asistir los comités de juventud y adolescencia, la mesa de
participacion de Ninos, Nifas y Adolescentes y las comisiones de
Concertacién y Decision de acuerdo con la ley y normatividad vigente.

5. Apoyar la realizacion de convocatorias a comunidades y grupos
focalizados de la secretaria de desarrollo social y la subsecretaria de
juventudes y participacion ciudadana.

6. Acompanar a la secretaria de Desarrollo Social en las actividades de
atencidn al publico y en las demas actividades que se programen por parte
de la secretaria 0 Subsecretarias para promover el desarrollo social y
comunitario y que contribuyan al mejoramiento de las condiciones y
calidad de vida de la poblacion.

7. Participar en los campamentos juveniles que se programen por parte
de la secretaria de Desarrollo Social.

VALOR DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
($16.650.000)

DURACION NUEVE (09) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio por
parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha supere la del 31 de diciembre
de 2023.

FECHA DE 17/03/2023

INICIO

FECHA DE

TERMINACION 16/12/2023

Se expide a solicitud del-interesado a los siete (07) dias del mes de Febrero del dos mil
veinticuatro (2024). '

e

i

DIANAT.ORENA BOLIVAR RAMIREZ Elaboré: Simon Carvajal Rada
Subsecretaria de contratacion Contratista

Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M 6063660998
Codigo Postal 661020
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co



LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACION ADSCRITA A LA SECRETARIA JURIDICA
DE SANTA ROSA DE CABAL

HACE CONSTAR

Que revisado el archivo de gestion de la Secretaria se encontr6 que SIMON MATEO
GOMEZ GIRALDO identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.053.821.983, suscribi6 el
siguiente contrato con la administracion municipal:

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 506-2022,
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO

GESTOR COMUNITARIO EN LA SUBSECRETARIA DE
JUVENTUDES EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN LA DEPENDENCIA- ALCANCES- 1. Brindar
acompanamiento en las actividades que adelante la dependencia
relacionada con el fortalecimiento de espacios de participacion
ciudadana. 2. Apoyar las campanas de promocion al desarrollo y
bienestar comunitario adelantadas por la dependencia. 3. Brindar
acompafiamiento en la realizacion de las Alcaldias al Campo, Alcaldias
al Barrio y Gabinete por un dia. 4. Apoyar el ejercicio de la participaciéon
y la movilizacion ciudadana, a traves de la dinamizacion de escenarios
democraticos que incidan en la gestion publica del desarrollo, el control
social y el buen gobierno para construir una ciudad incluyente. 5.
Apoyar en la formacion de lideres juveniles, como estrategia para la
construccion de una cultura basada en la participacion de la
comunidad, que permita legitimar procesos de desarrollo local y
construir sentido de pertenencia de los jévenes en diferentes barrios de
la ciudad. 6. Apoyar la realizacion de convocatorias a comunidades y
grupos focalizados de la secretaria de desarrollo social y la
subsecretaria de juventudes y participacion ciudadana.
PARAGRAFO: Ademas de los Alcances descritos en la presente
clausula el contratista de obliga a:

1. Presentar al supervisor dentro de los cinco dias siguientes al mes,
informe sobre el desarrollo de la actividad contractual.

2. Cumplir con los deberes sefialados en los articulos 4° y 5° de la Ley
80 de 1993.

3. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecten el desarrollo del
contrato.

4. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades
realizadas para cada periodo de pago.

5. El contratista una vez vencido el plazo del contrato de prestacion de
servicios, debera entregar al supervisor debidamente inventariados, los
documentos y asuntos que, en razon de sus obligaciones, estuvieron a
su cargo

6. Cumplir con las demas instrucciones que se deriven en el desarrollo
del objeto contractual.

Contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion 506-2022.

“EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS”
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M 6063660998
Cédigo Postal 661020
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co



Lo anterior de acuerdo a los estudios previos y la propuesta
presentada, la cual hace parte integral del presente contrato.

VALOR CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
($4.650.000)
TRES (03) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio

DURACION por parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha supere la del 31
de diciembre de 2022.

FECHA DE

INICIO 22-08-22

FECHA DE

TERMINACION  21-11-22

Se expide a solicitud del interesado a los treinta (30) dias del mes de enero del dos mil
veintitrés (2023), consta de dos (2) folios anterior y posterior.

(L

PIA N S D AT
EFANESHRENE B

Subsegretaria

OLIVAR RAMIREZ
.Contrataciéon

Proyecto: Alba Luz Marin Garcia
Contratista

Contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion 506-2022.

“EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS”
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M 6063660998
Cédigo Postal 661020
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co



LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACION ADSCRITA A LA SECRETARIA JURIDICA
DE SANTA ROSA DE CABAL

HACE CONSTAR

Que revisado el archivo de gestion de la Secretaria se encontr6 que SIMON MATEO
GOMEZ GIRALDO identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.053.821.983, suscribi6 el
siguiente contrato con la administracion municipal:

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 236-2022,
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO

GESTOR COMUNITARIO EN LA SUBSECRETARIA DE
JUVENTUDES Y PARTICIPACION CIUDADANA BRINDANDO
ACOMPANAMIENTO A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA
DEPENDENCIA

ALCANCES:

1. Brindar acompafiamiento en las actividades que adelante la
dependencia relacionada con el fortalecimiento de espacios de
participacion ciudadana.

2. Apoyar las campanias de promocion al desarrollo y bienestar
comunitario adelantadas por la dependencia.

3. Brindar acompafiamiento en la realizacion de las Alcaldias al Campo,
Alcaldias al Barrio y Gabinete por un dia.

4. Apoyar el ejercicio de la participacion y la movilizacion ciudadana, a
través de la dinamizaciéon de escenarios democraticos que incidan en
la gestion publica del desarrollo, el control social y el buen gobierno
para construir una ciudad incluyente.

5. Apoyar en la formacion de lideres juveniles, como estrategia para la
construccion de una cultura basada en la participacion de la
comunidad, que permita legitimar procesos de desarrollo local y
construir sentido de pertenencia de los jovenes en diferentes barrios de
la ciudad.

6. Apoyar la realizacion de convocatorias a comunidades y grupos
focalizados de la secretaria de desarrollo social y la subsecretaria de
juventudes y participacion ciudadana.

PARAGRAFO: Ademas de los Alcances descritos en la presente
clausula el contratista de obliga a:

1. Presentar al supervisor dentro de los cinco dias siguientes al mes,
informe sobre el desarrollo de la actividad contractual.

2. Cumplir con los deberes sefialados en los articulos 4° y 5° de la Ley
80 de 1993.

3. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecten el desarrollo del
contrato.

4. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades
realizadas para cada periodo de pago.

Contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion 236-2022.

“EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS”
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M 6063660998
Cédigo Postal 661020
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co



5. El contratista una vez vencido el plazo del contrato de prestacion de
servicios, debera entregar al supervisor debidamente inventariados, los
documentos y asuntos que, en razon de sus obligaciones, estuvieron a
su cargo

6. Cumplir con las demas instrucciones que se deriven en el desarrollo
del objeto contractual.

Lo anterior de acuerdo a los estudios previos y la propuesta
presentada, la cual hace parte integral del presente contrato.

VALOR SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($6.200.000)
CUATRO (04) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de

DURACION inicio por parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha supere la
del 31 de diciembre de 2022.

FECHA DE

INICIO 01-02-22

FECHA DE

TERMINACION  31-05-22

Se expide a solicitud del interesado a los treinta (30) dias del mes de enero del dos mil
veintitrés (2023), consta de dos (2) folios anterior y posterior.

-E."L. JJ\‘G-' "-'-

e ntratacuﬁn

Proyecto: Alba Luz Marin Gartia
Contratista

Contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion 236-2022.

“EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS”
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M 6063660998
Cédigo Postal 661020
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co



MUNICIPIO SANTA ROSA DE CABAL
SECRETARIA JURIDICA

LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA JURIDICA
DE SANTA ROSA DE CABAL

HACE CONSTAR

Que revisado el archivo de gestién de la Secretaria se encontré que el sefiora
SIMON MATEO GOMEZ GIRALDO identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.821.983 suscribio el siguiente:

Contrato de Prestacion de servicios de Apoyo a la Gestién No.240-2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SUBSECRETARIA DE JUVENTUDES Y PARTICIPACION CIUDADANA EN EL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL.

ALCANCES:

1. Apoyar como enlace juvenil entre la Alcaldia municipal y los grupos juveniles del
Municipio.

2. Colaborar en el fomento de la intervencion de actores juveniles en los diferentes
espacios de participacion.

3. Brindar apoyo en las campafas de promocion y prevencion de derechos de
factores protectores y de riesgo implementada.

4. Brindar apoyo en el seguimiento al cronograma juvenil como el calendario
electoral, eventos juveniles y demas actividades de participacion que se realicen en
el Municipio

5. Acompanar la realizacion de un trabajo articulado con diferentes profesionales con
el fin de crear nuevos lideres juveniles, estableciendo espacios de participacion
politica.

6. Apoyar la construccion y presentacion de la politica publica de juventudes ante el
Concejo Municipal. 7. Acompafar la Mesa Municipal de nifios, nifias y

adolescentes.
VALOR DEL Nueve millones trecientos mil pesos ($9.300.000)
CONTRATO
Seis (06) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
PLAZO por parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha supere el 31
de diciembre de 2021.

“EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS”
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M 366 09 98 - Fax 366 09 73
Cédigo Postal 661020
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co



MUNICIPIO SANTA ROSA DE CABAL
SECRETARIA JURIDICA
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FECHA INICIO: 27/04/2021

FECHA FINAL: 26/10/2021

Se expide a solicitud del interesado a los 10 dias del mes de Agosto dos mil
veintidés 2022

2 BOLiIVAR RAMIREZ
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Elaboro: Erika Yuliana Garcia Valencia
Contratista

“EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS”
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M 366 09 98 - Fax 366 09 73
Codigo Postal 661020
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co
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EL SUBSECRETARIO DE CONTRATACION ADSCRITO A LA SECRETARIA
JURIDICA DE SANTA ROSA DE CABAL

HACE CONSTAR

Que revisado el Archivo de Gestion de la Secretaria se encontré que el sefior
SIMON MATEO GOMEZ GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.053.821.983, suscribid con el Municipio de Santa Rosa de Cabal el
contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion 246-2020.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ENLACE MUNICIPAL DE JUVENTUDES EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA
DE CABAL.

VALOR DEL CONTRATO: CINCO MILLONES CUARENTA MIL PESOS
($5.040.000)

PLAZO: TRES (3) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS
FECHA DE INICIO: 09 de Septiembre de 2020

FECHA DE TERMINACION: 31 de Diciembre de 2020

Se expide a solicitud del interesado a los 18 dias del mes de Marzo de 2021,

EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M Teléfono PBX 3660666 - Fax 3660973
Cédigo Postal 661020
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co

www.santarosadecabal-risaralda.qov.co
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Manizales, miércoles 12 de agosto del 2020

CERTIFICADO LABORAL

Yo Oscar Alejandro Cortés Lépez con nimero de cc. 16070337 en calidad de ex-jefe certifico que Simon
Mateo Gomez Giraldo con cc. 1053821983 trabajo como asesor comercial de la empresa PARTIME
MANIZALES desde Ia fecha 17 de Febrero del 2013 donde empez6 su perioda de prueba hasta el 26 de
amd-lmnﬂnnllmdomwmmwmmm,mmpubmmwm.
honestidad y compromiso; la empresa PARTIME MANIZALES con numero de NIT. B30096840-3 actualmente
se encuentra inactiva por este motivo me pueden contactar al numero 3105985398 para dar constancia de
la informacién anteriormente presentada.

Soﬁmouuurﬂﬂudoasvlkﬂudddm«umdudoumawm

(CACO1033T .
Oscar Alejandro Cortés Lopez
©c.16070337




